Polročná správa za I. polrok 2011     Dolkam  Šuja  a.s., 015 01  Rajec
§ 35 ods. 

1-  účtovná závierka k 30.6.2011    nebola overená audítorom

a ) 
   Naša akciová spoločnosť sa zaoberá výrobou a  predajom dolomitického kameniva.

Za I. polrok 2011  dosiahla hospodársky  výsledok pred zdanením   191 tis.  € ,

čo po zdanení predstavuje  151 tis. €.

Celkom tržby   1261  tis. €
Náklady  1070 tis. €    z toho :

- spotreba náhradných dielov       30 tis.  €
- trhaviny                                      22  tis. €
- nafta                                            52 tis. €
- olej na sušenie                            60 tis.  €

- el. energia                                 126 tis.  €
- opravy                                          17 tis.  €
- prepravné                                   157 tis. €
- mzdy                                          215 tis. €
- zák. soc. náklady                         61 tis. €
- dane a poplatky OBU                  16 tis. €
- odpisy                                           85 tis. €
V tomto období bolo vyrobených  192 806,00 t  kameniva.

Expedovaných bolo  201 348,13  t  dolomitického kameniva.

b) po skončení účtovného obdobia udalosti osobitného významu  nenastali

c) vývoj spoločnosti pre budúce obdobie sa javí rovnako
- predpoklad ročnej ťažby 360 tisíc ton

- ťažbu suroviny vykonávať v jarnom až jesennom období na ťažobných rezoch   E595          
   a E 580 a v zimnom období a za nepriaznivých klimatických podmienok na E 486  a E 496

- riešenie systému sekundárneho drvenia – vykonanie skúšok a výber dodávateľa   sekundárneho drviča , ako aj samotná montáž
- vykonanie odlesnenia a skrývkových prác v novorozšírenej juhovýchodnej časti lomu , vybudovanie prístupových komunikácií
-spracovanie a vyhodnotenie geologického prieskumu v lokalite Krátka a podanie návrhu na rozšírenie CHLÚ
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- dokončenie nového systému odprašovania technologickej linky sekundárneho triedenia a terciálneho drvenia

-zakúpenie a montáž protiprašného rukávu na koncový presyp pásu H35 ( 0-6 mm ) 
d) náklady na vývoj v oblasti výskumu  sme nemali

e ) vlastné akcie sme nenadobudli

f ) návrh na rozdelenie zisku za rok 2010 

    disponibilný zisk            307.162,00  €
     - sociálny fond                20.000,00 €
     - výplata tantiém             19.000,00 € 
     - účelový fond               268.162,00 €
    výplata dividend                   
g ) údaje podľa  osobitných predpisov nemáme

h ) spoločnosť nemá v zahraničí   organizačnú zložku       
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a) zabezpečovacie deriváty spoločnosť nepoužíva

b ) spoločnosť nemá poskytnuté úvery 
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a, b, c  ) spoločnosť má vypracovaný kódex o riadení spoločnosti. Kódex o riadení spoločnosti je zverejnený na internetovej stránke   www.dolkam.sk.
Informácie o metódach riadenia spoločnosti obsahuje kódex riadenia spoločnosti.

Odchýlky od kódexu riadenia spoločnosti a riadením spoločnosti neexistujú.
d ) vnútropodniková kontrola je zabezpečená internými audítormi, ktorí kontrolujú činnosť spoločnosti.

Výbor pre audit vykonáva Dozorná rada v zložení :

Ing. Ondrej Popluhár

Ing. Jiří  Peřina

Ing. Jan Lejdar
Sme vlastníkmi platného certifikátu vnútropodnikovej kontroly  1301-CPD-0117,ktorý sa vzťahuje na kamenivo do betónu, do malty, nestmelených a hydraulicky stmelených materiálov  používaných v inžinierskom staviteľstve , do bitúnových  zmesí  a nátery  ciest, letísk a iných dopravných plôch. Certifikát bol vydaný Technickým a skúšobným ústavom

 v Bratislave.   Na základe certifikátu   sú následne vystavované vyhlásenia o zhode pre spomínané druhy použitia pre frakcie  0 – 4 mm, 4 – 8 mm  a 8 – 16 mm.
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Na základe riadenia kvality  výroby sme držiteľmi  medzinárodného  certifikátu  kvality
EN ISO 9001  :  2008,  ktorý sa nám podarilo získať certifikačným auditom konajúcim sa v termíne 29. – 30. októbra 2009. Zavedenie systému kvality slúži ako podklad pre cielené uspokojovanie potrieb zákazníkov s dôrazom neustále zvyšovať kvalitu našich výrobkov a služieb a v neposlednom rade aj k zvýšeniu imidžu firmy. .  

Vplyv našej spoločnosti na životné prostredie sa snažíme v plnej miere eliminovať.

e) Valné  zhromaždenie sa zvoláva 1  krát ročne.

 Do jeho pôsobnosti patrí:

· zmena stanov

· rozhodnutie o zvýšení a znížení základného imania

· rozhodnutie  o zrušení spoločnosti
· voľba a odvolanie členov predstavenstva spoločnosti

· voľba a odvolanie členov dozornej rady spoločnosti s výnimkou členov dozornej rady volených zamestnancami
· schválenie ročnej účtovnej závierky, rozhodnutie o rozdelení zisku, vrátene určenia výšky tantiém a dividend

· schválenie výročnej správy

· rozhodnutie  o odmenách členov dozornej rady a ďalších otázkach ,ktoré tieto stanovy a právne predpisy zverujú  do pôsobnosti valného zhromaždenia

Vlastníctvo akcií zakladá právo akcionárovi zúčastňovať sa na riadení spoločnosti .Toto právo uplatňuje  zásadne na valnom zhromaždení, pričom musia rešpektovať organizačné opatrenia platné pre konanie valného zhromaždenia.  Na valnom zhromaždení môže akcionár požadovať vysvetlenie ,podávať návrhy k prerokúvanému programu a hlasovať.

Akcionár môže vykonávať svoje práva na valnom zhromaždení prostredníctvom fyzickej osoby splnomocnenca.

     Hlasovacie právo patriace akcionárovi  sa riadi menovitou hodnotou jeho akcií. pričom na       každých 33,194 € pripadá jeden hlas.

       Akcionár má právo na podiel na zisku spoločnosti ( dividendu ), ktorý valné zhromaždenie určilo na rozdelenie. Akcionár nie je povinný vrátiť  spoločnosti dividendu prijatú dobromyseľne.

Akcionár po dobu trvania spoločnosti ,ani v prípade jej zrušenia , nie je oprávnený požadovať vrátenie svojich majetkových vkladov , ale má nárok na podiel  na likvidačnom zostatku v prípade likvidácie spoločnosti..

Za  akcionára sa považuje aj držiteľa dočasného listu.

V tomto období bolo zvolané Valné zhromaždenia dňa 7. apríla 2011 kde bola predložená správa predstavenstva za rok 2010 , návrh na rozdelenie zisku, bol predložený a schválený kódex riadenia spoločnosti. Bola schválená aj účtovná závierka za rok 2010.

f ) Predstavenstvo je štatutárnym orgánom spoločnosti. Je oprávnené konať v mene spoločnosti vo všetkých veciach a zastupuje spoločnosť voči tretím osobám , pred súdom a pred inými orgánmi. Predstavenstvo riadi činnosť spoločnosti a rozhoduje o všetkých záležitostiach spoločnosti ,  pokiaľ nie sú právnymi predpismi a týmito stanovami vyhradené do pôsobnosti iných orgánom spoločnosti najmä  :

- vykonáva obchodné vedenie spoločnosti a zabezpečuje všetky jej prevádzkové a organizačné záležitosti
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- vykonáva zamestnávateľské práva
- zvoláva valné zhromaždenie

- vykonáva uznesenia valného zhromaždenia

- rozhoduje o použití rezervného fondu

- zabezpečuje vedenie predpísaného účtovníctva a inej evidencie , obchodných kníh a ostatných dokladov spoločnosti

- vedie zoznam akcionárov , ktorý obsahuje názov a sídlo ,alebo meno a priezvisko, bydlisko , rodné číslo, počet akcií

- predkladá valnému zhromaždeniu  na schválenie :

     1. návrh zmeny stanov

      2. návrhy na zvýšenie  a zníženie základného imania spoločnosti a vydanie dlhopisov

3. ročnú  účtovnú závierku , návrh na rozdelenie vytvoreného zisku vrátanie určenia  výšky a spôsobu vyplatenia  dividend a tantiém 

      4. návrh na zrušenie spoločnosti

Predstavenstvo informuje valné zhromaždenie o výsledkoch podnikateľskej  činnosti a o stave majetku spoločnosti za predchádzajúci rok a o obchodnom pláne a finančnom rozpočte bežného roka  so zapracovaním pripomienok dozornej rady.

Po predložení informácií je povinné zabezpečiť zachovanie obchodného tajomstva.

Predstavenstvo ma najviac  deväť členov. Členov volí a odvoláva valné zhromaždenie. Z rokovania predstavenstva sa vyhotovuje zápisnica. Konať v mene spoločnosti sú oprávnení všetci členovia predstavenstva. Spoločnosť zaväzujú súhlasným prejavom vôle najmenej dvaja členovia predstavenstva. Výkon funkcie je nezastupiteľný.

Predstavenstvo v tomto období zasadalo 2 krát,  kde bol vypracovaný  návrh na rozdelenie zisku, kódex riadenia spoločnosti , výročná správa spoločnosti za rok 2009 , podnikateľský zámer pre rok 2010. Na zasadnutiach boli prejednávané rôzne problematiky týkajúcej sa chodu našej spoločnosti.  
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a, b, c, d ) Základné imanie spoločnosti je rozdelené na 937 827,79   €  ks akcií na majiteľa, pričom menovitá hodnota jednej akcie na majiteľa je  33,194- € . 
Akcia na majiteľa je voľne prevoditeľná jej odovzdaním a práva s ňou spojené má jej držiteľ. S akciou na majiteľa je spojené hlasovacie právo v plnom rozsahu.

Naša spoločnosť nevlastní akcie iných spoločností, takže nemá kvalifikovanú účasť na základnom imaní iných spoločností

 Majiteľov cenných papierov s osobitými právami nemáme

Akcinári spoločnosti Dolkam  Šuja  a.s.

JOMA    spol. s.r.o.                              16 342  ks  57,84  %

Vápenka Čertovy schody a.s.                 7 730  ks  27,36  %

Drobní akcionári                                     4 181  ks  14,80  %

e ) zamestnanecké akcie nemáme

f ) hlasovacie práve nie sú obmedzené
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g ) dohody medzi majiteľmi cenných papierov  , ktoré môžu viesť k zamedzeniu prevoditeľnosti cenných papierov neexistujú

h ) Valné zhromaždenie je spôsobilé uznášania sa , ak sú prítomní akcionári majúci akcie s menovitou hodnotou predstavujúcou úhrnom viac než 50 % základného imania spoločnosti. 

Rozhodnutie o zmene stanov , zvýšení alebo znížení základného imania a zrušení spoločnosti vyžaduje dvojtretinovú väčšinu prítomných hlasov , v ostatných záležitostiach rozhoduje valné zhromaždenie jednoduchou väčšinou prítomných hlasov.

i ) valné zhromaždenie   môže rozhodnúť o vydaní viacerých druhov akcií ,ktoré sa navzájom odlišujú názvom a obsahom práv s nimi spojených, pričom akcie toho istého druhu nemusia 
mať rovnakú  menovitú hodnotu. Súčet menovitých hodnôt vydaných akcií sa musí rovnať základnému imaniu.

j) významné dohody o kontrolnej činnosti nemáme

k )spoločnosť nemá uzatvorené dohody medzi ňou a členmi jej orgánov alebo zamestnancami, na ktorých základe sa im má poskytnúť náhrada ,ak sa ich funkcia končí vzdaním sa funkcie , výpoveďou zo strany zamestnanca, ich odvolaním ,  výpoveďou zo strany zamestnávateľa bez uvedenia dôvodu alebo sa ich funkcia  alebo pracovný pomer končí v dôsledku ponuky na prevzatie. 

§ 35 odst. 2 písm.b  nezostavujeme priebežnú účtovnú závierku v skrátenom rozsahu

§ 35 odst. 2 písm. c    

Účtovné záznamy za uvedené obdobie sú úplné , preukazné a správne. Sme si vedomí, že nesieme zodpovednosť za nestrannú a pravdivú prezentáciu finančnej situácie a výsledkov hospodárenia . 

predseda predstavenstva   Ing. Jozef  Maťaťa

podpredseda predstavenstva  Ing. Jan  Šroubek

člen predstavenstva  Ing. Pavel Fuchs

§ 35 odst. 7 

a )   súvaha k 30.6.2011 - priložená

b )  výkaz ziskov a strát k 30.6.2011 - priložený   

§ 35 ods. 9 

a ) dôležité obchody a zmeny nenastali  , ktoré môžu vážne ohroziť chod spoločnosti
b )zmeny v obchodoch, ktoré môžu ovplyvniť finančné postavenie  emitenta nastali, čo sa prejavilo aj na hospodárskom výsledku . veľký vplyv na túto skutočnosť má nezáujem odberateľov o dolomitické kamenivo , kde nám klesol odbyt až o  polovicu
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§ 35 ods. 10  ,11

Polročná  účtovná závierka nebola overená audítorom.

Informácie uvedené v poznámkach k 30.6.2011   priložené

§ 45   správa je zverejnená   na internetovej stránke   www.dolkam.sk
                                                                                           Ing. Jozef Maťaťa

                                                                                      predseda predstavenstva

